
BILAG 
 

TIL KONTOROVERENSKOMSTEN M. BRANSJEAVTALE VIRKE/HK 2022-2024 
(NYE SATSER PER 1. APRIL 2025) 

 

 

BILAG 1 A 
MINSTELØNNSSATSER FOR KONTORANSATTE (JF. § 1.2.) 

 
Unge arbeidstakere under 16 år kr  21 111,- 
Unge arbeidstakere under 18 år kr  21 597,- 
Lønnstrinn 1 kr  29 987,- 
Lønnstrinn 2 kr  30 125,-  
Lønnstrinn 3 (25 år) kr  30 463,- 
Lønnstrinn 4 kr  31 371,- 
Lønnstrinn 5 kr  34 256,- 
Lønnstrinn 6 kr  41 623,- 
 
Ved innplassering og ansiennitetsberegning vises det til Kontoroverenskomsten § 12.2. 
 
 
 

BILAG 2 A   
LØNNSBESTEMMELSER FOR FAGLÆRTE 

 
Minstelønnssats faglært: Pr. måned 
1. året som faglært:  trinn 6 kr 41 623,- 
2. året som faglært:  kr 1.544,- pr. måned over trinn 6  kr 43 166,- 
 (kr 9,50 pr. time) 
Faglærte etter § 3-5 med mindre enn 6 års lønnsansiennitet ved fagprøven, lønnes etter satsen for 
1. år som faglært. 
Faglærte etter § 3-5 med 6 års lønnsansiennitet fra før, lønnes etter 2. år som faglært. 
Lønn som faglært fra 3-årig skole: Pr. måned 
1. år som faglært: trinn 2  kr 30 395,- 
2. år som faglært: trinn 6  kr 41 623,- 
3. år som faglært:  kr 1.544,- pr. måned over trinn 6  kr 43 166,- 
 (kr 9,50 pr. time) 
 
For arbeidstakere som er faglært og som har ansvarstillegg i henhold til § 12.7, sjuende avsnitt 
skal tillegget for faglært (kr 9,50 pr. time) gis uavkortet. 
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